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UMOWA
Zawarta w dniu  1 czerwca 2009r. w Raciborzu pomiędzy: 
 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Pietrowicach Wielkich, ul Szkolna 5 
NIP: .6391453101
Reprezentowanym przez 

mgr Ewa Paletta  – Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Pietrowicach Wielkich 
zwanym dalej „Zamawiającym”, 

a
CENTRUM  KSZTAŁCENIA  USTAWICZNEGO; 47-400 RACIBÓRZ ul. Zamkowa 1
tel. 0 32 15 44 89; Fax. .0 32 415 44 89; 
www.ckuraciborz.pl e-mail .ckuraciborz4154489@poczta.onet.pl
REGON   277627891    NIP 639-17-88-690
reprezentowanym przez:


Brzenczka Andrzej 
zwanym dalej „Wykonawcą” 
w wyniku przeprowadzonych negocjacji w trybie zamówienia z wolnej ręki zgodnie z Ustawą z dnia 29 stycznia 2004r. prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2007r. Nr 233,poz. 1655 z późn. zm.) została zawarta umowa o następującej treści:
§ 1

1. Zamawiający zleca Wykonawcy zorganizowanie szkolenia pn.

- kurs kucharza 120 godzin, cena kursu  dla 1 osoby 1600,00zł
- kurs obsługi kas fiskalnej 134 godziny, cena kursu  dla 1 osoby 450,00zł
- kurs spawacza 148 godzin, cena kursu  dla 1 osoby 2500,00zł
- kurs operator wózków widłowych 674 godziny, cena kursu  dla 1 osoby 2000,00zł
- kurs artystyczne układanie kwiatów- Florystyka 30 godzin, cena kursu  dla 1 osoby 500,00zł 
- kurs stylizacji paznokci dwoma metodami (z materiałem), 32 godziny, cena kursu  dla 1 osoby 2500,00zł 
- kurs podstawowa obsługa komputera,  40 godzin, cena kursu  dla 1 osoby 620,00zł 

dla podopiecznych Ośrodka Pomocy Społecznej   w Pietrowicach Wielkich 
2. Szkoleniem zostanie objętych 23  uczestników.

3. Zamawiający przekaże Wykonawcy w dniu rozpoczęcia szkolenia imienny wykaz uczestników stanowiący Zał. Nr 1 do umowy.

4. Łączna liczba godzin (dydaktycznych i praktycznych) szkolenia obejmuje poszczególna i przewidziana dla danego szkolenia  liczbę godzin.
5. Zajęcia szkoleniowe :

1) odbywać się będą w dni robocze w godz. od 800- 1500 (wózki widłowe od 1500-1800)
2) czas trwania szkolenia w ciągu dnia max   7 godz. lekcyjnych.
3) uczestnikom szkolenia przysługują 2 przerwy :

-   1 przerwa kawowa 15 minut  po 3 godzinie lekcyjnej szkolenia, poczęstunek w czasie 
    przerwy powinien obejmować kawę, herbatę, zimne  napoje   w  ilości  odpowiadającej 

    do liczby uczestników,
-   2  przerwa   15   minut   po   6   godzinach   lekcyjnych,  poczęstunek w czasie przerwy 

    powinien obejmować herbatę, kanapki.

6. Szkolenie odbywać się będzie w terminie zgodnie z harmonogramem szkolenia nie dłużej niż do 15.12.2009r. w Centrum Kształcenia Ustawicznego ul. Zamkowa 1
 w Raciborzu.






§ 2
Wykonawca zobowiązuje się:

1. Przeprowadzić szkolenie zgodnie ze złożoną ofertą, wymaganiami i warunkami określonymi w przedmiocie zamówienia,

2. Opracować harmonogram przeprowadzenia kursu z określeniem czasu jego trwania 
i ilością wszystkich godzin kursu zgodny z programem szkolenia. Harmonogram stanowi Zał. Nr 2 do umowy, Plan szkoleń stanowi Zał. Nr 3 do umowy, które Wykonawca dostarczy do Zamawiającego w dniu podpisania umowy,
3. Ubezpieczyć osoby wskazane w Zał. Nr 1 do niniejszej umowy od następstw nieszczęśliwych wypadków,
a) koszt ubezpieczenia wchodzi w skład kosztów szkolenia,

b)   listę osób ubezpieczonych należy dostarczyć do Zamawiającego w ciągu 5 dni od daty 
     podpisania umowy,
4. Przeprowadzić badania ankietowe uczestników szkolenia dotyczące weryfikacji poziomu zawartości merytorycznej zajęć, a także jakości prowadzonych zajęć. Wzór ankiety dla uczestników szkolenia służącej do oceny szkolenia stanowi załącznik Nr 4 do niniejszej umowy, 

5. Niezwłocznie informować Zamawiającego o nieobecności uczestnika na szkoleniu lub rezygnacji z uczestnictwa w nim, pod rygorem odmowy zapłaty przez Zamawiającego za szkolenie tej osoby,
6. Zapewnić w trakcie trwania szkolenia warunków pracy zgodnych z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisami przeciwpożarowymi, 

7. Zapewnić poczęstunek. Koszt poczęstunku wchodzi w skład kosztów szkolenia,

1. § 3

2. Wykonawca prowadzi dokumentację z przebiegu szkolenia.(całość dokumentacji powinno obowiązkowo zawierać logo- POKL EFS UE). Którą stanowi:

1) lista obecności (obecność na liście musi być potwierdzona własnoręcznym podpisem uczestnika szkolenia),

2) dziennik zajęć edukacyjnych zawierający wymiar godzin, tematy zajęć edukacyjnych,

3) rejestr wydanych zaświadczeń/certyfikatów lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia, 
4) ankiety z przeprowadzonych badań.

2.
Wykonawca zobowiązany jest do wydania w ciągu dwóch dni od daty ukończenia szkolenia kserokopii potwierdzonych za zgodność z oryginałem następujących dokumentów: 

1) o których mowa w § 3 pkt. 1 p.pkt. 1,2,3,4,

2) kserokopie zaświadczeń oraz imienny wykaz osób, które ukończyły szkolenie, 

3) imienny wykaz osób, które ukończyły szkolenia.

3. 
Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania dokumentacji szkolenia do dnia 31.12.2020r. w przypadku konieczności przedłużenia tego terminu Zamawiający powiadomi wykonawcę o tym przed jego upływem.

       §4

1. Wartość zamówienia ogółem za wszystkie kursy szkoleniowe zgodnie z ofertą będzie

       stanowić kwotę nie większą niż 50 000,00zł .

( słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych ). 

2. Średni koszt szkolenia jednego uczestnika 2 174zł  
       ( słownie: dwa tysiące sto siedemdziesiąt cztery złote)
         §5

1. Po otrzymaniu środków z Europejskiego Funduszu Społecznego Zamawiający będzie przekazywał na konto Wykonawcy należne kwoty z zakończonych poszczególnych cyklów szkoleń przelewem w terminie 7 dni od dnia otrzymania faktury. 

§6

Zamawiający ma prawo do monitorowania przebiegu szkolenia w trakcie jego trwania, mającej na celu sprawdzenie prawidłowości realizacji niniejszej umowy oraz wywiązywania się przez instytucje szkoleniową ze zobowiązań z niej wynikających. 

§7

Do kontaktów w sprawie realizacji niniejszej umowy wyznaczone są osoby:

1) ze strony Zamawiającego:  Ewa Paletta- Kierownik Gminnego ośrodka Pomocy Społecznej.
2) ze strony Wykonawcy: Andrzej Brzenczka – dyrektor CKU.
      §8

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w następujących przypadkach:

1) jeżeli Wykonawca nie rozpoczął szkolenia w terminie przewidzianym 
w harmonogramie bez uzasadnionej przyczyny i nie kontynuuje go pomimo wezwania na piśmie w terminie trzech dni od daty otrzymania wezwania,

2) jeżeli Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwał realizacje szkolenia i przerwa ta trwa dłużej niż trzy kolejne dni,

3) w przypadku stwierdzenia w trakcie monitoringu, że nie wykonuje zadań wynikających z przedmiotu zamówienia.

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.
§9

1. Obowiązującą formą odszkodowania uzgodnioną między stronami będą kary umowne.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach:

1) za spowodowanie przerwy w realizacji szkolenia z przyczyn zależnych od wykonawcy w wysokości 10 % od całkowitej wartości zamówienia,

2) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 
20 % całkowitej wartości zamówienia. 

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne:

1) z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego w wysokości wiązanej z realizacją s10 % całkowitej wartości zamówienia.

4. Zasady ustalania odszkodowania za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 
umowy Strony opierać będą o przepisy Kodeksu Cywilnego.
§10

W kwestiach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się odpowiednio przepisy:

1. kodeksu cywilnego 

2.  ustawy o prawie zamówień publicznych.

§ 11

Ewentualne spory strony poddają pod rozstrzygnięcie sądów właściwych dla 
siedziby Zamawiającego.

§ 12

Ewentualne zmiany umowy pod rygorem nieważności wymagają formy pisemnej.

§13

Umowa obowiązuje od dnia podpisania do 15.12.2009r.
§14

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej 
ze stron. 

…………………………………



……………………………………
Wykonawca 
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